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БОЙОРОҠ
 31 декабря 2010 г. №59-К
 АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

СТЕРЛИТАМАКСКИЙ РАЙОН

РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН

РАСПОРЯЖЕНИЕ
31 декабря 2010 г.

Об утверждении плана работы комиссии по формированию резерва управленческих кадров Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан на 2011 год.
В соответствии с Федеральным законом от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и  Положением о кадровом резерве администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан, утвержденного постановлением администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан от  3 июня 2009 года №532:
1. Утвердить прилагаемый план работы комиссии по формированию резерва управленческих кадров Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан на 2011 г. (далее – План);
          2. Настоящее распоряжение разместить на официальном сайте: www.str-raion.ru.

          3. Контроль за исполнением данного распоряжения возложить на заместителя главы Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан Спевака Е.Ф.

Приложение: на 3 л. В 1 экз.

Глава Администрации                                                                       Х.Х. Шагиев
УТВЕРЖДЕН

распоряжением администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан

от 31 декабря 2010 г..

№_59-К
План работы комиссии

по формированию резерва управленческих кадров администрации муниципального района Стерлитамакский район 
Республики Башкортостан на 2011 год
	№ 

п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Исполнители

	1.
	Проведение заседаний:
	
	

	
	- о плане работы Комиссии на 2011 год;

- о резерве  управленческих кадров муниципальной службы Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан
	февраль


	члены Комиссии

	
	- о включении лиц в резерв управленческих кадров Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан 
	июнь
	члены Комиссии

	
	- о повышении квалификации лиц, включенных в кадровый резерв администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан;

- об использовании конкурсных технологий при формировании резерва управленческих кадров Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан;

- о включении лиц в резерв управленческих кадров Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан
	август, сентябрь
	члены Комиссии

	2.
	Определение потребности

 в управленческих кадрах Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан
	октябрь
	Администрация муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан,

администрации сельских поселений 

(по согласованию),

руководители учреждений, организаций, предприятий всех форм собственности 

(по согласованию)

	3.
	Размещение информации по вопросам формирования и подготовки резерва управленческих кадров Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан в СМИ и на официальном Интернет-сайте муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан
	в течение года
	Секретарь Комиссии,

информационно-аналитический отдел администрации муниципального района, 

редакция газеты «Сельские нивы» 

(по согласованию)

	4.
	Анализ состояния сформированного резерва управленческих кадров Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан
	1 раз в полугодие
	Члены Комиссии

	5.
	Организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки кандидатов, включенных в резерв управленческих кадров Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан
	в течение года
	Администрация муниципального района, 

администрации сельских поселений (по согласованию),

руководители учреждений, организаций, предприятий всех форм собственности (по согласованию)

	6.
	Конкурсный отбор кандидатов на включение в резерв управленческих кадров Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан
	
	Члены Комиссии

	7.
	Формирование информационной базы резерва управленческих кадров Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан
	в течение года
	Администрация муниципального района Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан

	8.
	Выдвижение кандидатов, состоящих в резерве управленческих кадров, на вакантные должности 

в Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан
	в течение года
	Члены комиссии,

Администрация муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан,

администрации сельских поселений (по согласованию)

	9.
	Проведение работы по включению в резерв управленческих кадров Администрации муниципального района студентов, обучающихся в высших учебных заведениях
	в течение года
	Члены Комиссии,

Администрация муниципального района Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан

	10.
	Мониторинг и анализ результативности деятельности по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Администрации муниципального района Стерлитамакский район Республики Башкортостан
	в течение года
	Члены Комиссии
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